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ПОЛОЖЕНИЕ

                     о режиме учебных занятий
в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 
«Уренская средняя общеобразовательная школа № 1»
Уренского муниципального района Нижегородской области
I. Общие положения

Положение о режиме учебных занятий разработано на основе следующих документов:

· Конвенции ООН о правах ребёнка, Декларации прав ребенка;

· Конституции РФ;

· Федерального Закона «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» от 24.07.1998г. № 124-ФЗ;

· Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Санитарно – гигиенических правил и нормативов «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях» СанПиН 2.4.2.2821-10

· Трудового кодекса РФ от 30.12.2001 г № 197 ФЗ (с изменениями дополнениями на 20.11.2014 года;
· Устава Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Уренская средняя общеобразовательная школа № 1» Уренского муниципального района Нижегородской области.
1.1 Настоящее Положение устанавливает режим Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Уренская средняя общеобразовательная школа № 1» Уренского муниципального района Нижегородской области ( далее Школа) , график посещения школы участниками образовательных отношений и иными лицами.

1.2 Режим работы Школы определяется приказом директора Школы.
1.3 Режим работы Школы, график посещения Школы участниками образовательных отношений и иными лицами действует в течение учебного года. Временное изменение режима работы возможно только на основании приказов по Школе.

1.4 Настоящее положение регламентирует функционирование Школы в период организации образовательного процесса, каникул, летнего отдыха и оздоровления учащихся, а также график посещения Школы участниками образовательных отношений и иными лицами.

1.5 Режим работы директора Школы и его заместителей определяется с учетом необходимости обеспечения руководства деятельностью Школы.

II. Цели и задачи

2.1 Упорядочение учебно-воспитательного процесса в соответствие с нормативно-правовыми документами;

2.2 Обеспечение конституционных прав учащихся на образование и здоровьесбережение.

BI. Режим работы школы во время организации образовательного процесса.

Организация  образовательного  процесса  в  Школе  регламентируется  учебным

планом, годовым календарным графиком, расписанием учебных, факультативных занятий, расписанием кружков и секций, расписанием звонков.

3.1. Учебный год в Школе начинается 01 сентября. Продолжительность учебного года в 1-х классах – 33 учебные недели, во 2 – 11-х – 34 учебные недели.
Продолжительность каникул в течение учебного года – 30 календарных дней, для учащихся 1-х классов – 37 календарных дней.
3.2.Продолжительность урока составляет:

2-11 классы - 40 минут

1 классы - 35 минут в I полугодии, 40 минут во II полугодии

3.3.Школа учится в две смены, начало учебных занятий первой смены в 8.00 ч., второй смены (6-7 классы) - в 13.40 ч, (3 классы)- в 12.50 ч.
Расписание звонков в 1-11 классах:

	Урок
	1смена
	2смена
	2смена

	
	
	3 классы
	6 , 7 классы

	1
	800-840
	1250-1330
	1340-1420

	2
	850-930
	1340-1420
	1430-1510

	3
	950-1030
	1430-1505
	1530-1610

	4
	1050-1130
	1530-1605
	1620-1700

	5
	1140-1220
	1620-1650
	1710-1750

	6
	1230-1310
	
	1800-1840


3.4. График  питания детей:

Завтрак.

               1смена:

-после 1-го урока –  1 классы, 4 «а»

-после 2-го урока –  2 классы, 10 классы ,4 «в»

-после 3-го урока –  5 классы,4 «б», 11 классы
-после 4-го урока -  8, 9 классы

              2смена:

-после 2-го урока -3 классы

-после 3-го  урока - 6, 7 классы

Обед.

12.30-13.00 - ГПД 1 классы

13.00-13.30 - ГПД  2 классы

Полдник.

16.00 – 16.15 - 2 классы 
Классные  руководители
сопровождают  детей  в  столовую,  присутствуют  при  приеме пищи и обеспечивают порядок.

3.5. 1-4 классы: занятия по 5-ти дневной неделе

5- 11 классы: занятия по 6-ти дневной учебной неделе.

3.5.   Учащиеся   освобождаются   от   уроков   для   участия   в   соревнованиях,

внеклассных мероприятиях и т. д. только с разрешения директора Школы.

3.6. Работа спортивных секций, кружков в учебных кабинетах допускается только по расписанию, утвержденному директором Школы до 20.00 ч. Руководители кружковой работы своевременно информируют учащихся об изменении режима работы.

3.7. Проведение внеклассных мероприятий проводится по плану, утвержденному директором Школы.

Время проведения:
 1 – 8 классы: до 19.00 ч.

9 – 11 классы: до 21.00 ч.

· целью обеспечения безопасности и порядка на мероприятиях привлекаются к дежурству классные руководители и учителя, не имеющие классного руководства, по графику.

3.8. Время начала работы учителя за 15 минут до его первого урока. Учитель обязан со звонком начать урок и со звонком его закончить. Перемена является рабочим временем учителя.

3.9. Дежурные классы обеспечивают дисциплину учащихся, санитарное состояние, сохранность школьного имущества:

· I пост – вестибюль и раздевалка, первый этаж;

· II пост – столовая;

· III пост – второй этаж;

· IV пост – третий этаж.

Начало дежурства – 07.45 ч., время окончания – 18.30 ч.

Передача дежурства в последний день дежурства.

3.10. С целью поддержания чистоты в Школе считать обязательным сменную обувь со 2 сентября по 30 мая.

3.11. Всем учителям обеспечить прием и сдачу учебного кабинета между уроками в течение всего учебного года. За сохранность учебного кабинета и имеющегося в нем имущества, режим проветривания несет полную ответственность учитель, работающий в этом помещении.

IV. Режим работы в выходные и праздничные дни

Работа сотрудников в выходные и праздничные дни осуществляется в соответствии со статьями 111,112 Трудового Кодекса Российской Федерации и регламентируется приказом директора.

V. Режим работы Школы в каникулы

· период осенних, зимних, весенних каникул педагогический и учебно-вспомогательный персонал работают согласно утвержденному плану работы, графиками работ с указанием видов деятельности, которую будет выполнять педагог на каникулах. В этот период он может привлекаться к педагогической, методической, организационной работе, связанной с реализацией образовательной программы в пределах установленного ему объема учебной нагрузки (педагогической работы).

