СОГЛАШЕНИЕ

по охране труда  администрации и первичной профсоюзной организации 
МБОУ Уренской средней общеобразовательной школы №1
г. Урень Нижегородской области
на 2013 год
        Администрация муниципального образовательного учреждения Уренской средней общеобразовательной школы №1 (далее УСОШ №1), в лице директора Смирновой Нины Рафаиловны, действующая на  основании Устава, и первичная профсоюзная организация муниципального  образовательного учреждения Уренской средней общеобразовательной школы №1 в лице председателя  профкома Козловой Елены Ливадьевны, действую​щая на основании Положения о деятельности профсоюзов учреж​дений образования, составили и подписали настоящее соглашение о нижеследующем:
1.  Администрация Уренской средней общеобразовательной школы №1  берет на себя обязательства по созданию безопасных условий труда для работников учреждения в соответствии с действующим законом РФ «Об образовании», Трудовым кодексом РФ и Положе​нием о службе охраны труда в системе министерства образования в пределах финансовых и материальных возможностей учреждения, определяемых учредителем – администрацией Уренского муниципального района.
2.  Работники Уренской средней общеобразовательной школы №1 со своей стороны обязуются выполнять свои должностные обязанности в соответст​вии с законом РФ «Об образовании», Уставом учреждения, Трудо​вым кодексом РФ и Положением о службе охраны труда в системе министерства образования в пределах финансовых и материальных возможностей учреждения.
3. Администрация обязуется:

3.1.  Предоставлять работникам образовательного учреждения работу по профилю их специализации в объеме нагрузки, установ​ленной трудовым законодательством для работников образования.

3.2.  Предоставлять отпуска в летнее время.

3.3.  Обеспечивать санитарные нормы, температурно-климатические и нормы освещения в пределах финансовых и материальных возможностей

учреждения.

3.4.  Обеспечивать положенными по нормативам  средствами оказа​ния первой медицинской помощи, моющими и чистящими средст​вами.

3.5. Обеспечивать помещения и здание учреждения средствами пожаротушения,   регулярно   проводить   противопожарные   мероприятия.

3.6.  Обеспечивать регулярную уборку помещений общего пользования.

3.7. Обеспечивать нормальные условия отдыха педагогических работников учреждения.
4. Работники учреждения обязуются:

4.1. Соблюдать требования охраны труда и санитарной гигиены и требовать их соблюдения от обучающихся.

4.2. Выполнять должностные обязанности по охране труда, вес​ти документацию по охране труда в соответствии с Положением о службе охраны труда в системе министерства образования.

4.3. Обеспечивать соблюдение санитарных правил и организо​вывать в кабинетах проветривание.

4.4. Обеспечивать контроль за поведением обучающихся на экс​курсиях, в походах с целью предупреждения несчастных случаев и травма​тизма.

4.5. Обеспечивать безопасность обучающихся при проведении различных мероприятий.

4.6. Оказывать помощь администрации при выполнении меро​приятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуа​ций.
5. При невыполнении работниками образовательного учрежде​ния своих обязательств, предусмотренных данным соглашением, администрация учреждения имеет право применить к работникам санкции, предусмотренные трудовым законодательством РФ.
6.  При невыполнении администрацией образовательного учре​ждения своих обязательств, предусмотренных данным соглашени​ем, работники образовательного учреждения имеют право обжало​вать бездействие администрации в районном отделе образо​вания или администрации района.

                                                      Директор МБОУ 
                                                         УСОШ №1
                                                                                               __________ Н.Р.Смирнова   
«14» января 2013 г.
                                                                          м.п. 
                                               Председатель первичной 

                                               профсоюзной организации   ________   Е.Л.Козлова     

«14» января 2013 г
                                               Уполномоченное лицо

                                              по охране труда     __________        О.Д.Токарева   
«14» января 2013 г
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Кол-во
	Стоим, меро​приятия
	Сроки про​ведения мероприя​тия
	Ответст​венный за проведе​ние
	Отметка о выполне​нии

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Подгонка оконных рам и их остекление
	
	
	до 25.08
	
	

	2
	Замена сгоревших ламп наружного осве​щения
	
	6
	до 01.05
	
	

	3
	Ремонт ступеней цен​тральной и боковых лестниц снаружи здания
	
	
	до 25.08
	
	•

	4
	Ремонт экранов и ото​пительных труб в спортивном зале
	
	
	до 20.06
	
	

	5
	Частичный ремонт асфальтового покры​тия на пришкольной территории
	
	
	до 25.08
	
	

	6
	Оборудование туале​тов для детей и со​трудников кабинками
	
	
	до 01.08
	
	

	7
	Замена старых освети​тельных приборов и сгоревших ламп днев​ного света в кабинетах и коридорах
	
	
	постоянно
	
	

	8
	Наклейка обоев в метод.кабинете 
	
	
	до 01.08
	
	

	9
	Ремонт ступенек вход​ной лестницы
	
	
	до 25.08
	
	

	10
	Частичный ремонт кровли
	
	
	до 01.09
	
	

	11
	Проведение работы по подготовке ДДТ к отопительному сезону, оклейка окон. Обеспе​чение педагогов и заве​дующих кабинетами необходимым мате​риалом
	
	
	до 10.09
	
	

	12
	Уста​новка дверей  на лестнице II  этажа
	4
	
	до 01.07
	
	

	13
	Ревизия и ремонт электрокоммуникаций
	
	
	до 01.09
	
	

	14
	Обеспечение спецка​бинетов средствами пожаротушения и ап​течками
	
	
	постоянно
	
	

	15
	Укрепление шведских стенок в танцевальном зале
	
	
	до 20.07
	
	

	16
	Замена открытых пла​фонов ламп дневного освещения на закры​тые
	10
	
	постоянно
	
	


Директор МОУ СОШ                              Председатель профсоюзного
                                                                    комитета________________
   м.п.   

                                                                                          м. п.
Уполномоченное лицо по охране труда ___________________________
